


1. Внести в Коллективный договор муниципального казенного дошкольного 

образовательного учреждения детский сад «Родничок» на 2021 – 2024 г.г следующие 

изменения: 

 

Раздел 6. «Социальные гарантии непосредственно связанные с трудовыми 

отношениями» дополнить абзацем следующего содержания: 

 

«6.6.  Работникам, прошедшим полный курс вакцинации против новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19), вызываемой вирусом SARS-CoV-2, с использованием вакцины, 

прошедшей государственную регистрацию, предоставляется 2 дня дополнительного 

отпуска за вакцинацию (ст.116 ТК). 

Дополнительный отпуск предоставляется по личному заявлению работника, 

предоставившего Сертификат о вакцинации». 

 

2. Изменения, вносимые в Коллективный договор, вступают в силу со дня его 

подписания и является неотъемлемой частью Коллективного договора МКДОУ 

детский сад «Родничок» на 2021 – 2024 г.г. 
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